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1. Профіль освітньо-професійної програми 
зі спеціальності А7  Фізична культура і спорт, освітньо-професійна програма «Організаційно-управлінська діяльність в сфері фізичної культури та спорту»
	1 – Загальна інформація

	Показник
	Зміст

	Повна назва закладу вищої освіти та структурного підрозділу
	Харківська державна академія фізичної культури; Кафедра менеджменту та правового регулювання спортивної діяльності

	Ступінь вищої освіти та назва кваліфікації мовою оригіналу
	Ступінь вищої освіти — магістр; Освітня кваліфікація — магістр фізичної культури і спорту

	Офіційна назва освітньої програми
	Освітньо-професійна програма «Організаційно-управлінська діяльність в сфері фізичної культури та спорту»

	Тип диплому та обсяг освітньо-професійної програми
	Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, термін навчання 1 рік 4 місяці (денна форма)

	Наявність акредитації
	Міністерство освіти і науки України. Сертифікат про акредитацію Серія АД 21019422. Строк дії сертифіката до 1 липня 2026 р.

	Цикл/рівень
	Другий (магістерський) рівень / НРК України — 7 рівень, FQ-EHEA — другий цикл, EQF-LL — 7 рівень

	Кваліфікація в дипломі
	Ступінь вищої освіти — Магістр; Галузь знань — А Освіта; Спеціальність — А7 Фізична культура і спорт; Освітньо-професійна програма — Організаційно-управлінська діяльність в сфері фізичної культури та спорту

	Передумови
	Наявність ступеня бакалавра

	Мова(и) викладання
	Українська

	Термін дії освітньої програми
	До наступної акредитації

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	https://khdafk.com.ua/

	2 – Мета освітньої програми

	Мета освітньо-професійної програми — підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні задачі і практичні проблеми інноваційного та/або наукового характеру у сфері фізичної культури і спорту, здійснювати організаційно-управлінську діяльність, обґрунтовувати та приймати управлінські рішення, організовувати діяльність і забезпечувати розвиток суб’єктів сфери фізичної культури і спорту в умовах змін та невизначеності.

	3 – Характеристика освітньої програми

	Предметна область
	Галузь знань — А Освіта / A Education

Спеціальність — А7 «Фізична культура і спорт» / A7 «Physical Culture and Sport»

Освітньо-професійна програма — «Організаційно-управлінська діяльність в сфері фізичної культури та спорту» / «Organizational and Managerial Activities in Physical Culture and Sports»

	Орієнтація освітньо-професійної програми
	Освітньо-професійна програма має прикладну професійну орієнтацію та спрямована на підготовку фахівців до організаційно-управлінської діяльності в сфері фізичної культури та спорту, управління фізкультурно-спортивними організаціями, організації спортивної та фізкультурно-оздоровчої діяльності із застосуванням сучасних управлінських, інформаційних і комунікаційних підходів.

	Основний фокус освітньо-професійної програми та спеціалізації
	Фокус програми — організаційно-управлінська діяльність у сфері фізичної культури і спорту. Програма орієнтована на формування здатності здійснювати основні управлінські функції, обґрунтовувати та приймати управлінські рішення, забезпечувати організаційний розвиток фізкультурно-спортивних організацій, застосовувати сучасні підходи стратегічного управління, спортивного менеджменту, маркетингу та комунікацій, а також використовувати методи досліджень та управлінські технології для розв’язання професійних проблем.
Ключові слова: фізична культура і спорт; організаційно-управлінська діяльність; фізкультурно-спортивна організація; спортивний менеджмент; стратегічне управління; організаційний розвиток; управлінські рішення; спортивний маркетинг; спортивне право.

	Особливості програми
	Особливістю освітньо-професійної програми є поєднання професійної підготовки у сфері фізичної культури і спорту з організаційно-управлінською, маркетинговою та правовою складовими. Програма спрямована на формування компетентностей щодо стратегічного управління, прийняття управлінських рішень, реалізації проєктної діяльності, застосування маркетингових і аналітичних інструментів у сфері фізичної культури і спорту. Практична спрямованість програми забезпечується поєднанням освітніх компонентів професійного спрямування, практичної підготовки, виконання прикладних і дослідницьких завдань та підготовки кваліфікаційної роботи.
Програмою передбачено можливість реалізації елементів дуальної освіти.

	4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	Після закінчення навчання за освітньою програмою магістра фізичної культури і спорту, випускники спроможні обіймати посади, кваліфікаційні вимоги яких передбачають наявність ступеня магістра, у суб’єктах господарювання, які здійснюють такі види економічної діяльності (за КВЕД ДК 009:2010): 72.20 Дослідження й експериментальні розробки у сфері суспільних і гуманітарних наук; 85.42 Вища освіта; 85.51 Освіта у сфері спорту та відпочинку; 93.11 Функціонування спортивних споруд; 93.12 Діяльність спортивних клубів; 93.13 Діяльність фітнес-центрів; 93.19 Інша діяльність у сфері спорту; 93.29 Організування інших видів відпочинку та розваг.

	Подальше навчання
	Можливість продовження навчання на третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти, що відповідає 8 рівню Національної рамки кваліфікацій.

	5 – Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Студентоцентроване, проблемно-орієнтоване та дослідницько-орієнтоване навчання із застосуванням традиційних та інтерактивних методів, інформаційно-комунікаційних технологій і системи дистанційного навчання Moodle. Викладання здійснюється у формі лекцій, семінарських і практичних занять, самостійної роботи, консультацій, виконання індивідуальних і групових завдань, проєктів, проходження практичної підготовки та підготовки кваліфікаційної роботи.

	Оцінювання
	Оцінювання навчальних досягнень здійснюється за 100-бальною (рейтинговою) шкалою ЄКТС (ECTS), національною 4-бальною шкалою («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно») і вербальною («зараховано», «незараховано») системами. Види контролю: поточний, тематичний, підсумковий, самоконтроль. Форми контролю: усне та письмове опитування, тестові завдання, у тому числі комп’ютерне тестування, захист курсових робіт та проєктів, колоквіум по самостійних розділах теоретичного курсу, перевірка конспектів лекцій, рефератів; проведення навчальних конкурсів і олімпіад; консультації; заліки; іспити; захист звітів з практики; захист кваліфікаційної роботи. Державна атестація здобувачів вищої освіти проводиться відповідно до встановленого порядку у формі комплексного кваліфікаційного екзамену та публічного захисту кваліфікаційної роботи.

	6 – Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	Магістр фізичної культури і спорту здатний розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми у сфері фізичної культури і спорту, зокрема у сфері організаційно-управлінської діяльності, що передбачає проведення досліджень, здійснення інновацій та прийняття ефективних управлінських рішень в умовах невизначеності та багатофакторності професійного середовища.

	Загальні компетентності (ЗК)

	ЗК 1
	Здатність діяти соціально відповідально та свідомо.

	ЗК 2
	Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.

	ЗК 3
	Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.

	ЗК 4
	Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми.

	ЗК 5
	Здатність генерувати нові ідеї (креативність).

	ЗК 6
	Здатність розробляти проекти та управляти ними.

	ЗК 7
	Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети.

	ЗК 8
	Здатність працювати в міжнародному контексті.

	Спеціальні (фахові) компетентності спеціальності (ФК)

	ФК 1
	Здатність до критичного осмислення проблем у сфері фізичної культури і спорту, оригінального мислення та проведення досліджень.

	ФК 2
	Здатність розробляти та реалізовувати інноваційні проєкти у сфері фізичної культури і спорту.

	ФК 3
	Здатність здійснювати науково-педагогічну діяльність у закладах вищої освіти.

	ФК 4
	Здатність управляти робочими або навчальними процесами у сфері фізичної культури та спорту, які є складними, непередбачуваними та потребують нових стратегічних підходів.

	ФК 5
	Здатність розв’язувати проблеми у сфері фізичної культури та спорту у нових або незнайомих середовищах за наявності неповної або обмеженої інформації з урахуванням аспектів соціальної та етичної відповідальності.

	ФК 6
	Здатність до самоосвіти, самовдосконалення та саморефлексії для успішної професіоналізації у сфері фізичної культури і спорту.

	ФК 7
	Здатність планувати, організовувати та здійснювати самостійні наукові дослідження з проблем фізичної культури і спорту.

	ФК 8
	Здатність впроваджувати у практичну діяльність результати наукових досліджень, спрямованих на вирішення прикладних завдань у сфері фізичної культури і спорту.

	ФК 9
	Здатність дотримуватися принципів професійної етики, академічної доброчесності та соціальної відповідальності у професійній діяльності.

	ФК 10
	Здатність застосовувати інструменти стратегічного управління для забезпечення розвитку організацій, оптимізації організаційних і бізнес-процесів у сфері фізичної культури і спорту.

	ФК 11
	Здатність розробляти та реалізовувати підприємницькі ініціативи у сфері фізичної культури і спорту з урахуванням тенденцій розвитку спортивної індустрії.

	ФК 12
	Здатність застосовувати інструменти спортивного маркетингу, здійснювати аналіз ринку та розробляти маркетингові стратегії у сфері фізичної культури і спорту.

	ФК 13
	Здатність ідентифікувати, оцінювати та враховувати організаційні, фінансові, правові й репутаційні ризики у професійній діяльності.

	ФК 14
	Здатність обґрунтовувати, приймати та оцінювати управлінські рішення у сфері фізичної культури і спорту.

	ФК 15
	Здатність застосовувати правові норми та професійні стандарти, що регулюють спортивну діяльність на національному та міжнародному рівнях.

	ФК 16
	Здатність здійснювати підготовку, аналіз та супровід договорів і контрактів у сфері спорту, зокрема трудових та спонсорських угод.

	7 – Програмні результати навчання

	ПРН 1
	Аналізувати особливості, протиріччя та перспективи розвитку сучасної сфери фізичної культури і спорту, критично осмислювати проблеми у галузі та на межі галузей знань.

	ПРН 2
	Приймати ефективні рішення щодо вирішення проблем у сфері фізичної культури та спорту, генерувати та порівнювати альтернативи, оцінювати ризики та ресурсні потреби.

	ПРН 3
	Вільно обговорювати результати професійної діяльності, досліджень та інноваційних проєктів у сфері фізичної культури та спорту державною та іноземною мовами усно і письмово.

	ПРН 4
	Зрозуміло і недвозначно доносити власні знання, висновки та аргументацію з питань фізичної культури та спорту до фахівців і нефахівців, зокрема до осіб, які навчаються.

	ПРН 5
	Розробляти і викладати спеціалізовані навчальні дисципліни у закладах вищої освіти.

	ПРН 6
	Відшуковувати необхідну інформацію у науковій літературі, базах даних, інших джерелах, аналізувати та оцінювати цю інформацію.

	ПРН 7
	Застосовувати сучасні цифрові технології та спеціалізоване програмне забезпечення, методи статистичного аналізу даних для розв’язання складних задач фізичної культури та спорту.

	ПРН 8
	Організовувати ефективну роботу колективу, спрямовану на досягнення визначених цілей з урахуванням економічних, правових та етичних аспектів.

	ПРН 9
	Володіти комунікаційними навичками професійної взаємодії, переконання, командної роботи та управлінської комунікації.

	ПРН 10
	Розробляти та реалізовувати наукові й прикладні проєкти, спрямовані на розв’язання проблем інноваційного, управлінського та підприємницького характеру у сфері фізичної культури і спорту, а також міждисциплінарні проєкти.

	ПРН 11
	Здійснювати наукові дослідження з актуальних проблем менеджменту у спорті; готувати матеріали наукових досліджень до публікації в наукових періодичних виданнях.

	ПРН 12
	Аналізувати фінансово-економічний і майновий стан організацій у сфері фізичної культури і спорту та обґрунтовувати заходи щодо підвищення ефективності їх діяльності.

	ПРН 13
	Ідентифікувати та оцінювати ризики, визначати відповідальність і обґрунтовувати управлінські рішення у професійній діяльності.

	ПРН 14
	Застосовувати інструменти стратегічного управління та розробляти стратегії розвитку організацій у сфері фізичної культури і спорту.

	ПРН 15
	Організовувати та управляти діяльністю суб’єктів сфери фізичної культури і спорту, забезпечувати їх розвиток.

	ПРН 16
	Аналізувати та вдосконалювати організаційні й бізнес-процеси у сфері фізичної культури і спорту.

	ПРН 17
	Дотримуватися етичних норм, враховуючи авторське право та норми академічної доброчесності при проведенні наукових досліджень, розробці проєктів, програм та інформаційних матеріалів.

	ПРН 18
	Застосовувати правові норми та професійні стандарти у професійній діяльності у сфері фізичної культури і спорту.

	ПРН 19
	Складати, аналізувати та супроводжувати договори і контракти у сфері фізичної культури і спорту.

	ПРН 20
	Застосовувати сучасні комунікаційні технології, інструменти медіа та PR у професійній діяльності у сфері фізичної культури і спорту.

	8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Науково-педагогічні працівники, які здійснюють освітній процес з реалізації програми, відповідають Ліцензійним умовам провадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти, затверджених Постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 1187 (із змінами).

	Матеріально-технічне забезпечення
	Для здійснення освітньої діяльності Харківська державна академія фізичної культури має свою матеріально-технічну базу, яка поновлюється паралельно із розвитком і розширенням діяльності академії. Матеріально-технічна база Академії включає навчальні корпуси, спортивний комплекс, гуртожитки, навчальну вело-лижну базу, стадіон «Піонер», укриття, Польсько-український адаптаційний центр, Центр психологічної допомоги та фізичної активності.

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	Академія забезпечує здобувачам вищої освіти доступ до інформаційних ресурсів, електронного репозиторію ХДАФК, мережі Інтернет, наукометричних та інших електронних ресурсів, а також до навчально-методичних і авторських матеріалів науково-педагогічних працівників Академії.

	9 – Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	На загальних підставах в межах України. На основі двосторонніх договорів між Харківською державною академією фізичної культури та іншими закладами вищої освіти України.

	Міжнародна кредитна мобільність
	Міжнародна кредитна мобільність реалізується на підставі відповідних угод.

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Прийом на навчання іноземних громадян та осіб без громадянства відбувається в рамках ліцензії Міністерства освіти і науки України на акредитовану освітньо-професійну програму відповідно до умов, визначених законодавством України.


1. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ  ПРОГРАМИ

	Код
	Компоненти освітньої програми
	Кредити ЄКТС
	Форма підсумкового контролю

	1. Цикл загальної підготовки

	1.1. Цикл спеціальності

	ОК 1
	Сучасна світова філософія
	3
	екзамен

	ОК 2
	Практикум із наукової комунікації з іноземної мови
	7
	залік, екзамен

	ОК 3
	Системно-інформаційні основи наукових досліджень в фізичному виховані та спорті
	5
	екзамен

	ОК 4
	Медико-біологічний супровід спортивних, фізкультурно-оздоровчих програм
	3
	екзамен

	ОК 5
	Методологія та організація наукових досліджень у фізичній культурі та спорті
	3
	екзамен

	ОК 6
	Педагогіка вищої освіти
	3
	залік

	ОК 7
	Проєктна діяльність у сфері фізичної культури і спорту
	3
	екзамен

	ОК 8
	Психологія науково-педагогічної діяльності у сфері фізичної культури і спорту
	3
	д.залік

	Загальний обсяг циклу спеціальності
	30

	2. Цикл фахової спрямованості

	ОК 9
	Організація та керівництво спортивною діяльністю
	10
	залік, екзамен

	ОК 10
	Маркетинг у сфері фізичної культури і спорту
	8
	екзамен

	ОК 11
	Основи спортивного права
	3
	екзамен

	ОК 12
	Науково-дослідна практика
	5
	д.залік

	ОК 13
	Науково-педагогічна практика
	5
	д.залік

	ОК 14
	Кваліфікаційна робота
	5
	д.залік

	Загальний обсяг циклу фахової спрямованості
	36

	Загальний обсяг обов’язкових компонент
	66

	2. Вибіркові компоненти освітньо-професійної програми

	ВК 01 
	Інформаційно комунікаційні системи у фізичній культурі і спорті 
	4
	залік

	ВК 02
	Комп’ютерні навчальні та писходіагностичні системи
	4
	залік

	ВК 03
	Інтелектуальна власність у сфері фізичної культури і спорту
	4
	залік

	ВК 04
	Біомеханічний аналіз рухових дій
	4
	залік

	ВК 05
	Логіка
	4
	залік

	ВК 06
	Професійна етика та ефективна комунікація
	4
	залік

	ВК 07
	Ринкові відносини і підприємництво у сфері фізичної культури і спорту
	4
	залік

	ВК 08
	Реінжинірінг бізнес-процесу фізкультурно-спортивної організації
	4
	залік

	ВК 09
	Техніка мовлення й культура спілкування та коментування спортивних заходів
	4
	залік

	ВК 10
	Психологічний практикум у фізичній культурі та спорті
	4
	залік

	ВК 11
	Лідерство та командоутворення у сфері спорту
	4
	залік

	ВК 12
	Психологія конфлікту
	4
	залік

	ВК 13
	Засоби відновлення в процесі занять фітнесом
	4
	залік

	ВК 14
	Охорона праці та цивільний захист
	4
	залік

	ВК 15
	Філософія здоров’я
	4
	залік

	ВК 16
	Системи відновлення та підвищення працездатності в спорті
	4
	залік

	ВК 17
	Сучасні технології оздоровчо рекреаційної рухової активності
	4
	залік

	ВК 18
	Правові аспекти реєстрації спортивних клубів, трансферу та торгової марки
	4
	залік

	ВК 19
	Тайм-менеджмент у сфері фізичної культури і спорту
	4
	залік

	ВК 20
	Івент-менеджмент
	4
	залік

	ВК 21
	Логістика у фізичній культурі і спорті
	4
	залік

	Загальний обсяг вибіркових компонент
	24

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ
	90


2.1. Структурно-логічна схема ОПП
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Рисунок 2.1 – Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми
3. Форма атестації здобувачів другого рівня вищої освіти
Атестація здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю А7 Фізична культура і спорт, передбачає складання атестаційного екзамену з дисципліни «Організація та керівництво спортивною діяльністю» та публічний захист кваліфікаційної роботи і завершується присудженням ступеня магістра за освітньо-професійною програмою “Організаційно-управлінська діяльність в сфері фізичної культури та спорту”.

Атестація здійснюється відкрито та публічно. Атестація проводиться екзаменаційною комісією відповідно до вимог стандарту вищої освіти після виконання здобувачем вищої освіти навчального плану та освітньо-професійної програми.

Терміни проведення атестації визначаються навчальним планом та графіком освітнього процесу.

Атестація здійснюється шляхом публічного захисту кваліфікаційної роботи перед екзаменаційною комісією, склад якої затверджується ректором закладу вищої освіти. Захист кваліфікаційної роботи проводиться у строки, передбачені навчальним планом.

До атестації допускаються здобувачі вищої освіти, які повністю виконали вимоги освітньо-професійної програми та навчального плану.

Результати атестації оцінюються за національною шкалою та шкалою ЄКТС.

Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання складної спеціалізованої задачі або практичної проблеми у сфері фізичної культури і спорту, що передбачає проведення дослідження та/або реалізацію інноваційного чи прикладного проєкту.

Кваліфікаційна робота є самостійною індивідуальною роботою дослідницького, прикладного або інноваційного характеру, яка відображає рівень сформованості інтегральної, загальних і спеціальних (фахових) компетентностей здобувача вищої освіти.

Кваліфікаційна робота не повинна містити ознак академічного плагіату, фабрикації або фальсифікації.

Кваліфікаційна робота підлягає оприлюдненню у репозиторії закладу вищої освіти або на офіційному вебсайті закладу вищої освіти чи його структурного підрозділу, крім випадків, передбачених законодавством.

Тематика та зміст кваліфікаційної роботи мають відповідати предметній області спеціальності, цілям освітньо-професійної програми, програмним компетентностям та результатам навчання.
4. Матриці відповідності
4.1. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної програми
	Компетентності
	ОК 1
	ОК 2
	ОК 3
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4.2. Матриця забезпечення програмних результатів навчання відповідними компонентами освітньо-професійної програми
	Програмні результати навчання
	ОК 1
	ОК 2
	ОК 3
	ОК 4
	ОК 5
	ОК 6
	ОК 7
	ОК 8
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5. Перелік документів, на яких базується освітньо-професійна програма

1. Про вищу освіту : Закон України № 1556-VIIвід 01.07.2014 р. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text. 
2. Національна рамка кваліфікацій : затверджена постановою Кабінету міністрів України від 23 листопада 2011 р. № 1341. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF/paran12#n12. 
3. Національний класифікатор України: Класифікатор професій 003:2010 (На зміну ДК 003:2005); Чинний від 01.11.2010 р. URL: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10#Text. 
4. Національний класифікатор України: Класифікація видів економічної діяльності ДК 009:2010; Чинний від з 01.01.2012 р. URL: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/vb457609-10#Text . 
5. Методичні рекомендації щодо розроблення стандартів вищої освіти: Наказ Міністерства освіти і науки України від «01» червня 2017 р. № 600 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від «21»грудня 2017 р. № 1648). URL: https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/rekomendatsii-1648.pdf. 
6. Стандарт вищої освіти за спеціальністю 017 «Фізична культура і спорт» галузі знань 01 «Освіта» для другого (магістерського) рівня вищої освіти: Наказ Міністерства освіти і науки України від 11.05.2021 №516. URL: https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishchaosvita/zatverdzeni%20standarty/2021/05/26/017.Fizychna.kultura.sport-516-mahistr.docx . 
7. Перелік галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти: Постанова Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 р. № 266. URL: https://www.kmu.gov.ua/npas/248149695. 
8. Закон «Про освіту». URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2145-19. 
9. TUNING (для ознайомлення зі спеціальними (фаховими) компетентностями та прикладами стандартів. URL: http://www.unideusto.org/tuningeu/.
10. Національний глосарій 2019. URL: http://ihed.org.ua/images/biblioteka/glossariy_Visha_osvita_2019_tempus-office.pdf. 
11. Рашкевич Ю.М. Болонський процес та нова парадигма вищої освіти. URL: file:///D:/Users/Dell/Downloads/BolonskyiProcessNewParadigmHE.pdf. 
12. Розвиток системи забезпечення якості вищої освіти в Україні: інформаційноаналітичний огляд. URL: https://erasmusplus.org.ua/images/phocadownload/%D0%A0%D0%BE%D0%B7%D0%B 2%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA_%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0% B5%D0%BC%D0%B8_%D0%B7%D0%B0%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BF_%D 1%8F%D0%BA%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_book_2015.pdf.   
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