
ПЛАН РОБОТИ  

ВІДДІЛУ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ ТА 

ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ  ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ  

на 2020-2021 навчальний рік 
 

№ Заходи 
Терміни 

виконання 

1. Моніторинг і перегляд освітніх програм 

 

1 
Аналіз затребуваності нових освітніх програм на ринку праці з 

урахуванням пропозицій стейкхолдерів та умов ліцензування 

протягом 

навчального 

року 

2 
Проведення самооцінювання освітньо-наукових програм  

вересень 2020-

березень 2021 

3 
Аналіз результатів акредитації освітньо-накуових програм 

третього наукового рівня вищої освіти 
червень 2021 

 

4 
Перегляд освітніх програм Академії всіх рівнів вищої освіти 

протягом 

навчального 

року 
2. Моніторинг якості знань та опитування здобувачів вищої освіти 

 

5 
Аналіз та затвердження результатів літньої та зимової заліково-

екзаменаційних сесій на вченій раді Академії 

вересень 2020, 
березень 2021 

 

6 
Аналіз  та затвердження результатів проведення  комплексних 

контрольних робіт з навчальних дисциплін 

лютий  2021 

7 Аналіз особливостей адаптації студентів І курсу першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти денної і заочної форм  до умов 

освітнього процесу  

квітень 2021 

8 Опитування здобувачів вищої освіти з метою оптимізації 

освітнього процесу 
1 семестр – 
січень 2021 

2 семестр – 
червень 2021 

9 
Визначення рейтингу здобувачів вищої освіти за підсумками 

семестру 
1 раз на семестр 

3. Моніторинг якості кадрового складу 

10 
Визначення рейтингових показників діяльності НПП, кафедр, 

факультетів за підсумками календарного року 

лютий-

березень 2021  

11 
Проведення навчально-методичних вебінарів, круглих столів, 

навчальних занять для науково-педагогічного персоналу Академії 

протягом 

навчального 

року 

12 Верифікація листів оцінювання науково-педагогічного персоналу 

при проходженні конкурсів на посади 

протягом 

навчального 

року 

13 Анкетування науково-педагогічного працівників Академії щодо їх 

основних соціально-педагогічних аспектів роботи (вибірково, за 

згодою) 

 

протягом року 

4. Управління інформацією (інформаційний менеджмент) в політиці забезпечення 

якості 

 

14 
Реалізація принципів забезпечення якості освіти на факультетах із 

залученням деканів  
протягом 

навчального року 



 

15 
Робота по моніторингу дотримання принципів ESG у внутрішній 

системі забезпечення якості освіти освітніх програм всіх рівнів 

освіти 

протягом 

навчального року 

16 
Оперативне реагування на виявлені порушення норм стандартів 

вищої освіти щодо організації освітнього процесу в Академії 

протягом 

навчального року 

17 
Оприлюднення інформації про результати роботи Відділу на 

офіційному сайті Академії 

протягом 

навчального року 

 
18 

Формування пропозицій стосовно загальної організації та 

координація роботи підрозділів Академії щодо акредитації 

освітніх програм Національним агентством із забезпечення якості 

вищої освіти 

 

протягом 

навчального року 

5. Взаємодія з Національним агентством із забезпечення 

 якості вищої освіти 

 

19 

Участь у тренінгах, які проводитиме Національне агентство із 

забезпечення якості вищої освіти для представників відділів 
забезпечення якості освіти здобувачів вищої освіти 

протягом 

навчального року 

 

20 
Проведення вебінарів, консультацій для гарантів освітніх програм 

за найкращими практиками та результатами акредитаційних 

експертиз 

протягом 

навчального року 

21 
Залучення НПП і здобувачів вищої освіти до участі у тренінгах 
для кандидатів в експерти із забезпечення якості вищої освіти 

протягом 
навчального року 

6. Практична підготовка та працевлаштування  

 здобувачів вищої освіти 

22 
Підготовка, моніторинг та контроль за проведенням всіх практик 

здобувачів вищої освіти Академії згідно з начальним планом  

протягом 

навчального 

року 

23 
Налагодження ділових стосунків вищого навчального закладу з 

службами зайнятості населення, підприємствами, установами та 

організаціями (роботодавцями) з питань працевлаштування 

студентів і випускників.  

 

протягом 

навчального 

року 

24 
Організація зустрічей представників служб зайнятості та 

роботодавців (стейкхолдерів) зі студентами і випускниками з питань 

можливості їх подальшого працевлаштування на конкретних 

підприємствах, установах та організаціях, заходів щодо сприяння 

працевлаштуванню студентів та випускників (дні кар'єри, семінари, 

тренінги, ярмарки вакансій, круглі столи тощо). 

 

протягом 

навчального 
року 

25 
Координація діяльності факультетів, кафедр щодо забезпечення 

працевлаштування студентів у вільний від навчання час та по 

закінченню академії. 

 

протягом 

навчального 
року 

26 
Надання консультацій студентам і випускникам щодо роз’яснення 

законодавчих та нормативно-правових актів з питань державного 

регулювання зайнятості та трудових відносин, оформлення власного 

резюме та розміщення його на відповідному сайті, проходження 

співбесід з роботодавцями 

протягом 

навчального 

року 

 

 
Начальник відділу 

забезпечення якості освіти та 
працевлаштування здобувачів освіти 

 

      Олена АНОСОВА 
 


